
Carta a los MIRes de Gonzalo de la Peña, representante de CEMS. 

Muy buenas a todos!  
 
Voy a intentar ser breve y conciso en cuanto a este tema. 
 
Ya sabéis cual es mi opinión personal sobre el tema de los sindicatos:  
me los paso a todos por el forro, me parecen todos y cada uno de ellos igual de impresentables.  
 
Una vez dicho esto, la situación es la siguiente:  
En la mesa sectorial en la que se iba a aprobar oficialmente el acuerdo que nosotros firmamos  
con el CESM y la Junta, UGT y CSIF (según lo que yo he podido saber) amenazaron con denunciar dicho acuerdo si salía adelante.  
Ante esta situación la Junta se acojonó y la aprobación oficial esta parada,  
lo cual no impide que ahora mismo nos sigan pagando con la mejora.  
 
Coincidiendo con todo esto, también se han recurrido, o se van a recurrir una serie de temas que afectan  
fundamentalmente a los adjuntos. 
 
A día de hoy, a mi, los únicos que me aseguran que van a defender como sea nuestra mejora salarial son los del CESM.  
Por lo tanto tengo muy claro que el día de las elecciones iré a votar a dicho sindicato,  
por mucho que me joda el hecho de tener que votar a un sindicato (el que sea!), dado que me parecen todos igual de despreciables. Os 
lo digo así de claro porque esto no es un problema de ideología, sino de dinero.  
Lo que me importa es mi sueldo. La mejora que hemos conseguido con tanto esfuerzo corre un serio peligro.  
Los de CSIF, que ahora niegan haber amenazado con denunciarla, se lavan las manos y dicen que no la van a recurrir,  
pero que tampoco la apoyan, y eso a nosotros no nos vale.  
 
Si ahora CESM sale reforzado nos vamos a ahorrar muchos problemas.  
Creo que es el momento de movilizarse en bloque con los adjuntos y participar en la huelga si la convocan,  
eso evidentemente si tenéis algún tipo de interés en mantener vuestro sueldo.  
 
Yo he sido creo que bastante claro. Luego no me vengáis a decir que no he avisado y aclarado las cosas.  
Igual que os dije en su día que podíamos conseguir la mejora, ahora os digo que el riesgo de que nos la echen para atrás es real.  
Y por favor que quede bien claro que yo personalmente no gano nada porque gane el CESM las elecciones.  
Simplemente son los únicos que defienden nuestro acuerdo y si no tienen un apoyo mayoritario por parte de los médicos  
poco van a poder defender.  
 
No vale con no votar y pasar del tema. Hay que ir y votar al CESM el 31 de enero.  
El que vote a otro sindicato por los motivos que sean, o simplemente no vote, yo lo respeto (por supuesto!),  
pero que sepa a lo que se atiene. En estos momentos lo que está en juego es la pasta.  
 
Por favor difundid este mail a vuestros rs pequeños y mayores.  
 
                                                                                                                                                                                                  Gonzalo de la Peña. 

 
 

Contestación de Miguel García Cantera, Secretario Autonómico de Relaciones Laborales  
y Coordinador de Personal Facultativo de CSI-CSIF,  
a la carta de Carta a los MIRes de Gonzalo de la Peña,  
miembro de la Candidatura de CEMS al Comité de Empresa de Valladolid.  
Residente Mayor del Hospital “del Rio Hortega”. 
 
 En relación al mail enviado por Gonzalo de la Peña, me gustaría haceros las siguientes reflexiones: 
 
- Me parece muy respetable la opinión de Gonzalo sobre los sindicatos,  
   pero, dado que son despreciables e impresentables,  
   tal vez pueda explicaros por qué va en las listas electorales de CESM. 
 
- Yo soy el Responsable Autonómico de los médicos de CSI-CSIF.  
   Somos 2.960 afiliados (no está mal para un sindicato del que la CESM dice que no es de médicos,  
   sobre todo porque nadie sabe los afilados que CESM tiene).  
   Como tal, puedo daros mi palabra, y al tratarse de un mail con IP identificable podéis considerarlo  
   como un contrato escrito, de que no va a haber pérdida salarial alguna para los Residentes    
   y que el asunto de las pelas no se va a tocar mientras yo esté en CSI-CSIF, a pesar de lo que diga Gonzalo.  
   Y lo digo porque, de hecho, este viernes pasado he cerrado un acuerdo en ese sentido con SACYL.  
   O sea, que si lo que os interesa son las retribuciones, CSI-CSIF os las garantiza. 
   CSIF, contrariamente a lo que dice Gonzalo, no sólo no la va a recurrir vuestro Acuerdo, 
   ni se lava las manos, sino que apoya vuestras reivindicaciones; pero, eso sí, con mejoras considerables. 
 



 
 
- También puedo daros mi palabra de que CSI-CSIF jamás ha puesto la más mínima chinita  
  en la negociación del Estatuto MIR, que, para mí, es manifiestamente mejorable  
  y no sólo desde el punto de vista económico.  
  Pero CEMS lo negoció, no sólo de forma muy poco profesional, sino que además, a sabiendas,  
  lo hizo contra la Normativa vigente y ese es el verdadero problema que tiene CEMS:  
  No sabe cómo salir del atolladero en que os ha metido  
  (al igual que ha ocurrido con el Complemento de Exclusividad de los Adjuntos, al que Gonzalo también se refiere)  
  y ahora quiere utilizaros para resolver sus propios problemas. 
 
- Vuestros representantes, una vez tomada la decisión de que la negociación se realizaría a través de CESM,  
  no han tenido contacto alguno con CSI-CSIF, ni siquiera para intentar salvar los escollos que, según ellos,    
  estábamos poniendo. 
 
- Reitero lo que dije ante vuestros representantes cuando se iniciaron las negociaciones: 
  Los Residentes sois libres de acudir al sindicato que os parezca y, tal como me comprometí y he cumplido:  
  si no os decidíais por nuestra opción, CSI- CSIF no iba a poner trabas ni problemas a la negociación. 
 
- ¿Por qué CESM está de los nervios?  
  Tal vez porque llevan años sin hacer nada positivo por los Residentes, pero ahora os necesitan, 
  pues cada vez es menor su credibilidad entre los profesionales médicos. 
 
- En cuanto a las motivaciones que puedan existir tras este llamamiento al voto masivo,  
  os sugiero sigáis de cerca la evolución profesional de vuestros representantes.  
  Tal vez el futuro explique por qué alguien que “no tiene nada que ganar” se moje de esta manera  
  y se comprometa con un grupo, me da igual con quién, como él dice, de impresentables y despreciables. 
 
 
Por favor, os ruego que, como habéis hecho con la carta de Gonzalo de la Peña, difundáis esta carta  
entre vuestros compañeros Residentes para que todos conozcan la verdadera posición de CSI-CSIF. 
 
 
Quedo a vuestra entera disposición para cualquier aclaración, duda, o explicación. 
Igualmente os pido que me enviéis toda clase de alegaciones, sugerencias o aportaciones  
para que las presente ante Sacyl en las negociaciones que CSI-CSIF está llevando a cabo.   
 
Mientras tanto, recibid mi más cordial saludo y sabed que para mí, MIRes o no, sois médicos, 
me da igual de qué clase, y a los médicos, “mis médicos” o los ajenos, no se les toca. 
 
Un fuerte abrazo. 
 
 

Miguel García Cantera. 
 

Cirujano Maxilofacial. Hospital “del Río Ortega”. 
Secretario Autonómico de Relaciones Laborales  
y Coordinador de Personal Facultativo de CSI-CSIF. 
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